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THE COOPWORKING EXPERIMENT PHSO C

FVALUACION FINAL DEL PROYECTO
COOPERATIVO

Este cuestionario os va a ayudar a reflexionar de manera constructiva sobre los
resultados logrados a lo largo de la experiencia del proyecto cooperativo y a
verificar algunos aspectos centrales del trabajo en equipo.

Encontraréis tanto preguntas cerradas con una escala de calificacion de 1 hasta 5
puntos, como preguntas abiertas que requieren de vuestra reflexion para aportar
comentarios y observaciones.

Sugerimos que los participantes revisen primero las preguntas individualmente y
escriban sus pensamientos y respuestas en post-it. Luego, el/la facilitador/a pue-
de guiar la reflexion y la discusién a nivel de todo el equipo, invitando a cada uno
a compartir sus pensamientos y observaciones, asegurando la participacién de
todos en el proceso de evaluacion del equipo. Se puede usar una pared en blanco
o un papelégrafo, de modo que los participantes puedan participar de forma
creativa pegando sus respuestas, dibujando o afiadiendo comentarios.

e INFORMACION GENERAL

Nombre del proyecto cooperativo : ...........ccccoiiiiiiiiiiiice
Fecha de cumplimentacion © ..o

Cumplimentado POT & ..o

e OBJETIVOS ALCANZADOS

1. ¢El proyecto cooperativo ha cumplido con las expectativas iniciales en linea
con los objetivos establecidos?

Para nada 1 2 3 4 5 | Totalmente

OB VACIONES ..ot

HERRAMIENTAS PARA PARTICIPANTES 1
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2. Teniendo en cuenta que en el grafico circular que se muestra a continuacion,
el 100% significa que se han logrado completamente los objetivos, indica el
porcentaje que consideras se ha alcanzado :

OBJETIVOS

3. {Qué objetivos no habéis podido lograr por completo? ;Por qué, en tu opinién?

RESPUBSTA ...

4. ;Como te sientes con respecto a vuestros logros?

RESPUESTA ...

e VALORES Y PRINCIPIOS COOPERATIVOS

Para responder a esta pregunta vuelve a los materiales del PASO 1y vuelve a leer
los anexos PASO 1 - TEMA CENTRAL - PRINCIPIOS COOPERATIVOS y PASO
1- HERRAMIENTAS PARA PARTICIPANTES 2 -VALORES - PRINCIPIOS - PRAC-
TICAS.

5. ¢El proyecto cooperativo se llevé a cabo de acuerdo con los valores y princi-
pios cooperativos?

Para nada 1 Totalmente

HERRAMIENTAS PARA PARTICIPANTES 1
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6. ;Qué valores y principios se han reflejado mas en el proyecto y cuales me-
nos?

RESPUESTA ...

e TRABAJO EN EQUIPO

7. ¢Cémo ha trabajado el equipo? Da una calificacién del 1 al 5 en cada uno de
los siguientes aspectos :

Colaboracion :

Muy pobre Excelente

8. {Qué has aprendido sobre el trabajo en equipo? ;Qué ha sido para ti lo mejor
y lo peor de esta experiencia?

RESPUESTA ...

Comunicacion :

Muy pobre Excelente

9. {Qué dificultades encontraste para comunicarte dentro del equipo? ; Cémo te
sentiste con respecto a ellas?

RESPUBSTA ... e

Distribucion de las tareas :

Muy pobre | 1 2 Excelente

10. ¢Como se han distribuido las tareas dentro del equipo? ¢Se asigné a todos
los miembros la misma cantidad de trabajo y de responsabilidad?

RESPUESTA ...

HERRAMIENTAS PARA PARTICIPANTES 1
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11. ¢Cémo te has sentido dentro del equipo? ¢Qué emociones has experimen-
tado?

RESPUESTA ...

Toma de decisiones :

Muy pobre | 1 Excelente

12. ;Como se ha repartido el poder de tomar decisiones dentro del equipo?
¢Sientes que has contribuido en las decisiones tomadas por el equipo?

RESPUESTA ...

13. ¢Como te has sentido cuando no estabas de acuerdo con los otros miembros
del equipo?

RESPUESTA ...

14. ;Cémo ha gestionado los desacuerdos el equipo?

RESPUESTA ...

e LIDERAZGO EN EL EQUIPO

15. ¢Los lideres coordinaron con efectividad el trabajo del equipo?

Para nada 1 2 3 4 5 | Totalmente

HERRAMIENTAS PARA PARTICIPANTES 1
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16. ¢El/la lider se aseguré de que cada miembro del equipo pudiera hacer oir su
voz y de que todas las contribuciones se tomaran en consideracion?

Para nada 1 2 3 4 5 | Totalmente

e ESTRATEGIA

17. ¢Cual ha sido el aprendizaje mas importante sobre la estrategia de negocio?
¢Como lo resumiriais en una sola frase?

18. {Qué habéis aprendido sobre vuestros clientes/usuarios/beneficiarios y so-
bre su papel en el éxito de vuestro proyecto?

19. ¢Cuales creéis que son las fortalezas y debilidades de vuestro proyecto coo-
perativo?

20. ;De qué manera habéis sido capaces de aprovechar las oportunidades y re-
ducir las amenazas en el entorno de vuestro proyecto cooperativo? ;Podéis
aportar algunos ejemplos?

HERRAMIENTAS PARA PARTICIPANTES 1
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21. ;Qué habéis aprendido sobre la gestion de las finanzas y de los niimeros de
vuestro proyecto cooperativo? ;Ha sido como os lo esperabais?

e CONCLUSION

22. Echando la mirada atras a lo que habéis realizado en vuestro proyecto coo-
perativo, ;Os atrae la idea de crear, en el futuro, vuestro propio negocio y de
gestionarlo con otras personas?

a. Si, absolutamente.
a. Si, puede ser.

a. Probablemente no.
a. Seguramente no.
a. No sé.

23. Echando la mirada atras a lo que habéis realizado en vuestro proyecto coo-
perativo, ;Os atrae la idea de crear, en el futuro, vuestro propio negocio
cooperativo y de gestionarlo de forma democratica con otras personas?

a. Si, absolutamente.
. Si, puede ser.

. Probablemente no.
. Seguramente no.

a
a
a
a

. No sé.

HERRAMIENTAS PARA PARTICIPANTES 1




